Niepubliczny Ztobek Wesota Sowa Monika Domzalska
ul. Wojska Polskiego 2-4

49-300 Brzeg

NIP: 8982041073

UMOWA O SWIADCZENIU USLUG OPIEKI NAD DZIECKIEM

Zawarta dnia.........cccceveeveeeiiivennenn, w Brzegu

Obowiazuje od dnia.......ccevvvceiiniicin i

Imig i nazwisko dziecka. .........ccoceevieeiiieniieiieiececeeee
Data urodzenia dziecka..............cooviiiiiiiiiiiiii,
PESEL dZIECKA ......euvniiiiiiiii e

Stronami niniejszej umowy sa:

1. Monika Domzalska prowadzaca Niepubliczny Ztobek Wesota Sowa z siedzibg w Brzegu
przy ul. Wojska Polskiego 2-4 NIP: 898204073 zarejestrowanym w Rejestrze Ztobkow i
Klubow Dziecigcych Gminy Brzeg zwany dalej w tresci umowy ,,Ztobkiem lub:
Ustugodawcy”

Oraz

7 Rodzic/ opiekun prawny (matka lub ojciec) zwanym w dalszej czgs$ci umowy

,Uslugobiorcg”
Dane opiekunow prawnych:
Imig 1 nazwisko matki...........coo PESEL..........ocooiiia.
ZAMICSZKAYA/Y ..o e e e et e e et e e e aa e e enbae e e bt e tr e e rneeares
AAreS ZAMEIAOWEANIA. ......c.viiiiiiieeieee bbbt b et b e bt e nb e bbb e
DowOd 0SObIStY NI ...eeeeiiieiieeiieeeeeee e wazny do dnia

15 (S (o) PN



Imi¢ 1 nazwisko 0JCa ......ovviiviii i PESEL.......coooiiiiin
ZAMICSZKAYA/Y ..o e e a e e et b e e et e e e aa e e eba e e et e b e ra e e ares
AAIES ZAMEIAOWENIA. ......c.eeiieeieieiestee ettt b et bbbt nen et b
DowOd 0SODIStY NI ...eeeevieeiieeieeeee e wazny do dnia.........cceeeevieeeiieeiiieeeiees

1151 (53 (o) s DU

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest ustalenie warunkéw catodziennego pobytu dziecka pod
opieka ustugodawcy

Imig i NaZWiSK0 UZIECKA........cciiiiiiii e

Data urodzenia dziecka.........coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn. PESEL.....coooiiiii .

2. Umowa zawarta jest na czas nieokreslony

§2

Obowiazki Uslugodawcy

W ramach niniejszej umowy Ztobek zobowiazuje sie do
. zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych
. sprawowania opieki nad dzieckiem przez kadre posiadajacg kwalifikacje, o ktérych mowa w
art. 15-17 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz.U.2016.157 t.j ) w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30-16.30
. zapewnienie bezpieczenstwa w czasie przebywania dziecka w placéwce
4  zapewnienia dziecku udziatu w zajeciach edukacyjnych i dydaktycznych dostosowanych do
potrzeb dziecka, nauce samodzielno$ci , zgodnie z obowigzujacym planem dnia.
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11.
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§3
Oplaty

Na pokrycie kosztéw opieki nad dzieckiem Ustugobiorca zobowigzany jest wnosic¢
nastepujace optaty:

a) optata rekrutacyjna w kwocie 200 zt (stownie : dwiescie ztotych 00/100) jest optatg
bezzwrotna, jednorazowg uiszczang z chwilg zgloszenia dziecka do ztobka.

b) optata stata ( czesne) od dnia wynosi 1900 zt ( stownie: tysigc dziewie¢ ztotych 00/100)
za kazdy miesigc bez uwzglednienia przystugujacych dotacji.

c¢) optata za wyzywienie calodzienne od wynosi 17 zt ( stownie: siedemnascie ztotych
00/100).

Optaty wskazane w § 3 uiszczane sg z gory do 5 dnia kazdego miesigca obowigzywania
niniejszej umowy na rachunek bankowy :

PKO BANK POLSKI 84 1020 3668 0000 5802 0477 1533

W tytule przelewu (imi¢ i nazwisko dziecka, za ktory miesiac i rok )

Optaty zostang pomniejszone o przystugujace znizki.

Oplaty w wskazane w § 3 za pierwszy miesigc nalezy uisci¢ przed dniem rozpoczgcia
uczeszczania dziecka do zlobka

Strony zgodnie poczytywac begda za dzien zaptaty dzief uznania na rachunku bankowym
ztobka.

Optlata czesnego jest optatg stata, niezalezng od faktu uczeszczania lub nieobecnos$ci dziecka
w zlobku 1 nie podlega zwrotowi w przypadku absencji dziecka.

Czesne jest optatg stata i obowigzujaca réwniez w czasie przerwy technicznej, o ktérej mowa
w§ 7ust9

Ustugobiorca ma prawo do zwrotu kosztow wyzywienia za konkretny dzien tylko i
wylacznie w przypadku zgtoszenia nieobecnosci dziecka do godz. 7.00 danego dnia w
aplikacji Livekid lub SMS na nr telefonu 797582838

Jesli zgloszenie nieobecnosci nastgpito po godzinie 7.00 d optata za pierwszy dzien
nieobecnosci zostanie naliczona.

Ztobek nie dokonuje domniemania nieobecnosci dziecka w dniach nastepujacych po dniu
zgloszonej lub niezgloszonej nieobecnosci. W zwiazku z czym ztobek bedzie nadal
zamawial do odwotania positki dla dziecka na koszt Ustugobiorcy.

Zwrot kosztow wyzywienia bedzie polegal na pomniejszeniu kwoty naleznej za wyzywienie
W miesigcu nastepujacym po miesigcu, w ktorym miata miejsce nieobecnos¢ dziecka o
kwote stanowigcg iloczyn dni i kwoty za wyzywienie.

Ztobek nie prowadzi wlasnej kuchni. Positki dostarczane sg przez firme cateringowa.
Uslugobiorca oswiadcza, ze dziecko

a) nie jest obcigzone uczuleniami, badz inng dolegliwoscia, ktora w jakikolwiek sposob
moga wplynac na sposob jego wyzywienia.

b) jest obcigzone nastgpujacym uczuleniem badz dolegliwos$cia, ktora w jakikolwiek sposob
moga wplynac na sposob jego wyzywienia
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Ustugobiorca
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W przypadku, gdy Uslugobiorca nie wniesie do 5 dnia danego miesigca optat wynikajacych
z § 3 ztobek moze odmowic przyjecia dziecka do czasu uregulowania naleznosci.

Strony ustalaja, ze w przypadku powstania zalegto$ci w optatach do ktérych zobowigzuje
Ustugobiorce umowa opieki ze ztobkowi przystuguje prawo ksiggowania dokonanych przez
Ustugobiorce wplat na poczet najstarszych naleznych ztobkowi optat bez koniecznosci
odregbnego powiadamiania

Strony ustalaja, ze w przypadku zmian optat niniejszej umowy ztobek poinformuje o tym
fakcie Ustugobiorce, za$ skutek tej zmiany wystapi na koniec miesigca kalendarzowego, nie
wczesniej, niz z uptywem 30 dni od dnia dorgczenia informacji.

W przypadku nie zgloszenia przez Ustugobiorce sprzeciwu zmiana ta zostanie potwierdzona
odpowiednim aneksem.

W przypadku odmowy przyjecia przez Ustugobiorce nowych optat ztozonej w terminie
dwoch tygodni od otrzymania takiej informacji jest on uprawniony do rozwigzania umowy
ze skutkiem na koniec miesigca , w ktorym uptynat okres dwutygodniowego terminu o
ktérym mowa powyzej, przy czym do konca jej trwania optaty pozostaja bez zmian,

W przypadku nieodebrania dziecka w godzinach pracy Ztobka placéwka pobiera optate z
kazda rozpoczeta godzing opieki w wysokosci 30 zt ( stownie trzydziesci ztotych 00/100)

W przypadku nieuzgodnionego z dyrektorem Zztobka nieodebrania dziecka w godzinach
pracy placowki ztobek peini opieke za dodatkowa optata maksymalnie do godziny 17.30 .
Po tej godzinie dziecko zostanie przekazane do Policyjnej Izby Dziecka

Ustugobiorca

§ 4
Dotacje

Ztobek od dnia posiada dotacje celowa w kwocie 300 na jedno dziecko, ktore zamieszkuje
teren Gminy Brzeg

Ustugobiorca



§5

Obowiazki Uslugobiorcy

W ramach umowy Ustugobiorca zobowigzany jest do

1.

o~

10
11

Zaopatrzenia dziecka w:

e Pieluszki jednorazowe

Chusteczki nawilzane

Paczke chusteczek suchych

3 komplety ubran na zmiang¢ dostosowanych do pory roku

Obuwie zmienne lub skarpetki antyposlizgowe

Smoczek z ostonkg ( jesli dziecko uzywa)

e Poduszke i lekki kocyk

Zawarcia umowy ubezpieczenia dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
(NNW) na caly okres umowy zawartej ze zlobkiem

W przypadku choroby dziecka mogacej w szczegdlnosci wywolaé zarazenia innych dzieci,
Uslugobiorca nie odda dziecka pod opieke ztobka.

W przypadku podejrzenia choroby dziecka ztobek ma prawo odmowic jego przyjecia.
Zlobek moze zazada¢ od Ustugobiorcy wczesniejszego odbioru dziecka jezeli w trakcie dnia
zauwazono objawy choroby.

Ustugobiorca wskazuje kontakt w sprawach naglych poza opiekunami prawnymi dziecka
(zawsze dostepny) telefon imie¢ i nazwisko

Przestrzegania Postanowien Regulaminu Ztobka, a w szczegdlno$ci dziennego czasu pracy
ztobka, w tym przeznaczonego na realizacj¢ zaje¢ opiekunczych i edukacyjno-
wychowawczych.

Terminowo uiszcza¢ optaty wskazane w niniejszej umowie

Przestrzegania innych zarzadzen dyrektora dotyczacych $wiadczen realizowanych w
ztobku , podawanych w formie komunikatoéw umieszczanych na tablicy ogloszen.
Wspoltdziatania ze ztobkiem w kazdym zakresie dotyczacym pobytu dziecka w Ztobku
Odbidr dzieci przez inne osoby, niz rodzice/opiekunowie prawni moze nastgpi¢ tylko na
podstawie pisemnego upowaznienia ztozonego osobiscie przez Ustugobiorce
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§6

Rozwiazanie umowy

. Umowa moze by¢ rozwigzana w formie pisemnej przez kazda ze stron z zachowaniem 1-
miesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
Wypowiedzenie umowy nie zwalnia Uslugobiorcy z obowigzku uiszczania naleznos$ci
wobec zlobka na czas do konca okresu wypowiedzenia
Ztobkowi przystuguje prawo rozwigzania umowy z Ustugobiorcg bez wypowiedzenia w
przypadku, gdy Ustugobiorca:

a) zalega z optata czesnego do ostatniego dnia danego miesigca

b)zalega z optata za wyzywienie do ostatniego dnia danego miesigca

W przypadku probleméw adaptacyjnych lub wychowawczych z dzieckiem, a w
szczegblnym przypadku, gdy dziecko stwarza potencjalne zagrozenie dla zdrowia lub zycia
pozostatych dzieci w ztobku, ztobek moze rozwigzaé niniejsza umowe bez okresu
wypowiedzenia

Zlobkowi przystuguje prawo rozwigzania umowy z Ustugobiorca z okresem wypowiedzenia
w przypadku, gdy Uslugobiorca narusza postanowienia regulaminu i nie zaprzestaje jego
naruszania po dwoch kolejnych pisemnych wezwaniach dyrektora

Ztobkowi przystuguje prawo do zmiany godzin pracy ztobka oraz wprowadzenia
dodatkowych dni wolnych od pracy-zmiany te nic wymagajg sporzadzenia aneksu do
niniejszej umowy.

. Uslugobiorcy przystuguje prawo do rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku razacego naruszenia przez ztobek obowigzkéw wynikajacych
z regulaminy, statutu zlobka oraz niniejszej umowy
W czasie trwania okresu wypowiedzenia dziecko moze korzysta¢ z opieki w ztobku na
dotychczasowych zasadach
W sytuacjach, kiedy Gmina zaprzestaje wyptacania dofinansowania, zZlobkowi przystuguje
prawo rozwigzania umowy bez wypowiedzenia. Ustugobiorcy przystuguje prawo
wnioskowania o utrzymania umowy z obowigzkiem doptacenia rownowartosci dotacji
Gminy

§7
Postanowienia ogdlne

Uslugobiorca o§wiadcza, ze do sktadania dalszych oswiadczen woli w sprawach dotyczacych
przyjecia i pobytu dziecka w Ztobku, jest uprawniony kazdy z rodzicoéw/opiekunéw prawnych,
przy czym nie jest wowczas potrzebna odrebna zgoda drugiego rodzica/opiekuna prawnego, a
czynno$¢ dokonywana przez jedng osobe jest w pelni skuteczna
Ustugobiorca ma obowiazek zapoznania si¢ z Regulaminem oraz Statutem Ziobka
Os$wiadczam, Ze zapoznatem sie z Regulaminem oraz Statutem Ztobka i zobowiazuje si¢ do
przestrzegania zapisOw w nich zawartych
Wszelkie zmiany umowy, jak i o§wiadczenia o jej wypowiedzeniu wymagaja formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz Ustawa z dnia 4 lutego o opiece nad dzie¢mi wieku do lat 3 ( Dz.U. 2016,157.1))
Wszelkie spory, jakie moga wynika¢ na tle wykonywania niniejszej umowy strony rozstrzygac
beda polubownie, a w przypadku braku mozliwos$ci osiggnigcia porozumienia spory te
rozstrzyga¢ bedzie Sad
Integralng cz¢$cig umowy jest:

a) Karta Informacyjna dziecka, stanowigca zatgcznik nr 1 niniejszej umowy



b) Upowaznienie do odbioru dziecka ze Ztobka, stanowiace zatacznik nr 2 do niniejszej
umowy

Ztobek jest czynny przez caly rok z wyjatkiem sobot i niedzieli oraz dni zawartych w pkt
819 §7 niniejszej] Umowy oraz dni ustawowo wolnych od pracy, zgodnie z ustawg z dnia
18 stycznia 1951 roku o dniach wolnych od pracy

8. Zlobek jest nieczynny w dniach: 2 majai 24 grudnia

9. Zlobek jest nieczynny w okresie lipiec/sierpien przez 10 roboczych dni z powodu przerwy

technicznej. Doktadna data przerwy technicznej bedzie podana do informacji w styczniu.
10. Wysokos¢ czesnego w czasie przerwy technicznej i dodatkowych dniach wolnych, pozostaje

bez zmian.
11. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach , po jednej dla kazdej
ze stron
§8
Oswiadczenia
OSWIADCZENIA

1. Oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne ze stanem faktycznym

2. Zobowiazuje si¢ do biezacej aktualizacji danych w w/w dokumentach

3. O$wiadczam, ze zapoznatem si¢ z zapisami regulaminu i statutu Ztobka i akceptuje ich
postanowienia

4. Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatlszywego oswiadczeni

5. Wyrazam zgodg¢ na pomiar temperatury u mojego dziecka

Ustugobiorca.........coovvvviiiiiiiiiiiiiiian

Ustugobiorca Ustugodawca

Dataipodpis........cccvvvnvennn... Dataipodpis........ccovvvnvennn...



Zgoda na rozpowszechnianie informacji nt. dziecka , w tym jego wizerunku w celach

zwiazanych z promocja dzialalnosci Placowki

Jako rodzic / opiekun prawny dziecka

(Imig i nazwisko dziecka)

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka takich jak imi¢ i nazwisko,
grupa do ktdrej uczegszcza moje dziecko, informacji o wydarzeniach, przedsiewzigciach, w ktérych
brato lub bedzie brato udziat ( np. konkursy, zawody sportowe, zajecia), informacji o jego

sukcesach na /w :

Tablicach informacyjnych w placowce
Portalu Facebook placowki

Aplikacji Livekid

Mediach

Stronie Internetowej placowki

*Prosze¢ zaznaczy¢ x zgode

Wyrazam zgodg¢ na nieodptatne umieszczanie zdjec¢ i filméw zawierajacych wizerunek mojego
dziecka zarejestrowanych podczas realizacji: zaje¢ w placéwce, konkursow, turniejow sportowych,

wycieczek 1 innych uroczystosci na/w:
Tablicach informacyjnych w placowce

Portalu Facebook placowki
Aplikacji Livekid
Mediach

Stronie Internetowej placowki

*Prosz¢ zaznaczy¢ X zgodg

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze wizerunek mojego dziecka bedzie wykorzystywany tylko i wylacznie w
celu promocji i potrzeb funkcjonowania placowki.
Zgoda obowigzuje do czasu wycofania.

*Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/697 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

*Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2017 r poz. 880,1089, z 2018r. poz.650

data i podpis rodzica/ opiekuna prawnego



Klauzula informacyjna rodzica/opiekuna prawnego
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej ,,RODO”, informujg, iz:
1)  Administratorem Danych dzieci oraz ich rodzicéw/opiekunéw prawnych jest :

Niepubliczny Ztobek Wesota Sowa Monika Domzalska
ul. Wojska Polskiego 2-4, 49-300 Brzeg
tel. 797 582 838 zlobek.wesolasowa@gmail.com

2) Dane osobowe dzieci oraz ich rodzicow/opiekundéw prawnych przetwarzane beda w celu:

realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczo-opiekuriczych, zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 204 z pdzn. zm.)oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit.b, c RODO,
udziatem dziecka w wycieczkach organizowanych w placéwce i poza nig, na podstawie podpisanej zgody,
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
podejmowania akcji edukacyjnych oraz promocji osiggniec i pozytywnego wizerunku placéwki, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
publikacji wizerunku oraz osiggnie¢ dziecka w materiatach publikowanych przez placéwke w mediach oraz na stronie internetowej pla-
cowki, na podstawie podpisanej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4) Odbiorca danych osobowych beda:
upowaznieni pracownicy w zakresie niezbednym do realizacji obowigzkéw stuzbowych,
podmiot sprawujacy profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi,
organy publiczne, instytucje oraz podmioty trzecie uprawnione do zadania dostepu lub otrzymania danych osobowych na podstawie
przepisdw prawa.

5) Dane osobowe dziecka i jego rodzica/opiekuna prawnego nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji mi¢gdzynarodowej poza
obszar dziatania RODO.
6) Okres przechowywania danych osobowych:
« dane osobowe podane w celu korzystania z zadan statutowych beda przechowywane w terminach okre$lonych w prawie o$wiatowym i przepisach o
zasobach archiwalnych i archiwach
* dane osobowe podane w celu promocji osiagnie¢ i pozytywnego wizerunku placowki przetwarzane na podstawie zgody, beda przechowywane do
momentu wycofania zgody.

7) Posiadaja Panstwo prawo do dostepu do tresci danych swoich dzieci oraz prawo do ich sprostowania, a w przypadku przetwarzania danych na
podstawie zgody — do ich usunigcia, a takze prawo do cofnigcia uprzednio udzielonej zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem.

8) Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznaja Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Panistwa dziecka, narusza przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 o
ochronie danych osobowych z dnia 27kwietnia 2016r.

9) Podanie danych osobowych dziecka w celu:

« realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencjg ich niepodania bedzie brak mozliwosci
uczgszczania dziecka do placowki.

* podejmowania akcji edukacyjnych oraz promocji osiagnie¢ i pozytywnego wizerunku placowki jest dobrowolne, a brak zgody w tym zakresie
bedzie skutkowat pominigciem danych dotyczacych Panstwa dziecka w publikowanych informacjach o sukcesach oraz wydarzeniach, w ktorych
brato udziat.

10) Dane osobowe dzieci oraz rodzicoéw/opickunéw prawnych nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.

(imig i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego) (data i podpis rodzica/opiekuna prawnego)






